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Na podlagi Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, $t. 21/13, 78/13 - popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 -
PZ-F, 52/16 in 15/17 - odL. US; v nadaljevanju: ZDR-1) in Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest Zavoda za okolje in turizem Dobrovnik 5t. 5-2022/Z0T z dne 28.1.2022 (s spremembami in
dopolnitvami) direktor zavoda Zavod za okolje in turizem Dobrovnik objavlja prosto strokovno delovno
mesto

VI3JI PROJEKTNI REFERENT Il (m/%)
(ifra delovnega mesta: 1016040)
za dolocen cas, tj. 1 leto

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev, ki jih doloéajo
predpisi s podro¢ja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:
— Ima pridobljeno izobrazbo, ki ustreza najmanj visji strokovni izobrazbi

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z daljsimi delovnimi izku$njami s podrodja dela delovnega mesta,
opravljenim izpitom B kategorije in osnovnim znanjem anglescine.

Opis del in nalog delovnega mesta:
- pomoc v TIC-u,
— priprava projektne dokumentacije,
- izvajanje projektov,
- urejanje spletne strani in socialnih omreZij,
— priprava promocijskega gradiva,
- organizacija in izvedba oglasevalskih akcij in objav,
— predstavitve na sejmih in dogodkih,
- izvedba dogodkov,
- stalno spremljanje in aZuriranje adreme novinarjev in medijev,
- tekoce objavljanje novic in informacij na FB profilu in v drugih socialnih omreZjih,
— aktivno sodelovanje z ponudniki in ustanovami,
- druga dela po nalogu nadrejenega.

Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo kandidata in fotokopijo verodostojnega dokazila o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane
izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja/raven in smer/podrocje izobrazbe ter leto in
ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. pisnoizjavo in fotokopijo verodostojnega dokazila o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno
izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj; v izjavi kandidat navede datum sklenitve in
datum prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu, ter kratko opiSe delo in raven
zahtevnosti dela, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu,

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej, poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil. Kandidat naj delovne izku$nje, zaradi katerih ima
lahko prednost pri izbiri, posebej izpostavi.
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Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za dolocen ¢as 1 leta s polnim delovnim ¢asom
(40 ur/teden). Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih zavoda Zavod za okolje in turizem Dobrovnik,
Dobrovnik 297, 9223 Dobrovnik, v drugih uradnih prostorih, kjer organ opravlja svoje naloge, oziroma na
terenu.

Kandidati posljejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z oznaébo: »za javno objavo - VISJI
PROJEKTNI REFERENT Il« na naslov: zavoda Zavod za okolje in turizem Dobrovnik, Dobrovnik 297, 9223
Dobrovnik, in sicer v roku 8 dni od objave na spletni strani zavoda www.bukovniskojezero.si in spletnih
straneh Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska
oblika, poslana na elektronski naslov turizem@dobrovnik.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom. Ce je prijava poslana po posti, se $teje, da je pravotasna, e je oddana na posto
priporoceno, in sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v 30ih dneh po zakljuéenem postopku izbire.

Dodatne informacije o izvedbi postopka je mogoce dobiti pri Elizabeti Horvat, ki je dosegljiv/a na
telefonski Stevilki 041-349-927 ali po elektronski posti turizem@dobrovnik.si.

V objavi o prostem delovnem mestu se izraz kandidat, zapisan v moski slovni¢ni obliki, uporablja kot
nevtralen tako za Zenske kot moske.

Stevilka: 2-2025/Z0T
Datum: 10.2.2025

Elizabeta Horvat
direktor
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A Munkaviszonyrol szo6lo torvény (a Szlovén Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 21/13., 78/13. - jav., 47/15.
- Z75DT, 33/16. - PZ-F, 52/16. és 15/17. szam - alkotmanybirdsagi hatarozat; a tovabbiakban: MVT-1) és
a Dobronaki Kornyezeti és Idegenforgalmi Intézet munkahelyeinek belsé szervezettségérél és
rendszerezésérdl szolo 5-2022/Z0T szamu, 2022. 1. 28-an kelt szabalyzat (valamint annak mddositasai és
kiegészitései) alapjan a Dobronaki Kornyezeti és Idegenforgalmi Intézet igazgatdja az alabbi szabad
szakmai allast hirdeti meg:

FO PROJEKTUGYINTEZO Il (f/n)
(a munkahely kodja: 1016040)
meghatarozott idére, azaz 1 évre.

A munkajogi szabalyokban meghatarozott altalanos feltételeken talmenden az allashelyre jelentkezd
palyazoknak a kovetkezd feltételeknek kell megfelelniiik:
— legalabb felséfok( szakmai vagy fGiskolai végzettségnek megfeleld végzettség.

A kivalasztas soran el6nyt élveznek a munkahely teriiletén hosszabb munkatapasztalattal, B kategériaja
jogositvannyal és alapvetd angol nyelvismerettel rendelkezd jeloltek.

Munkakori leiras:
— segitségnydjtas a turisztikai és informacids irodaban,
—  projektdokumentacio készitése,
~  projektek megvaldsitasa,
— honlap és kiozosségi halozatok szerkesztése,
- promocids anyagok készitése,
- reklam- és hirdetékampanyok megszervezése és lebonyolitasa,
— bemutatasok vasarokon és eseményeken,
- rendezvények lebonyolitasa,
- az Ujsagirok és médiak kapcsolatjegyzékének folyamatos nyomon kovetése és naprakészen
tartasa,
- hirek és informaciok folyamatos kdzzététele a FB-profilon és mas kizosségi haldzatokon,
- aktiv egyiittmikodés a szolgaltatokkal és az intézményekkel,
- egyéb feladatok a felettes utasitasai alapjan.

A szabad allasra benyujtott palyazatoknak a kivetkezéket kell tartalmazniuk:

1. irasos nyilatkozat a megkdvetelt végzettségi szinttel kapcsolatos kdvetelmények teljesitésérél, amely
tartalmazza a végzettség szintjét és iranyat/teriiletét, a képzés befejezésének az idépontjat (évét),
valamint az intézmény megnevezését, ahol a jelolt a végzettségét szerezte,

2. irasos nyilatkozat a munkatapasztalatokrol, amelyb6l kideriil a munkatapasztalatokkal kapcsolatos
kovetelmények teljesitése (munkavégzés ideje - a munkaviszony megkotésének és megsziinésének a
datuma, rovid munkakori leiras és a munkaadonal végzett munka dsszetettségi szintje).
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A palyazatok lehetdleg tartalmazzak a palyazo rovid onéletrajzat, amelyben a jeldlt a formalis
képesitésein til az egyéb megszerzett ismereteit és készségeit is feltiinteti. A jeldlt kiilon emelje ki
azokat a munkatapasztalatokat, amelyek elényt jelenthetnek szamara a kivalasztas soran.

A kivalasztott jelolttel a Dobronaki Kérnyezeti és Idegenforgalmi Intézet hatarozott idére, egyéves
idtartamra és teljes munkaidére (heti 40 6ra) szolo munkaszerzddést kot. A kivalasztott jelolt a munkat
a Dobronaki Kérnyezeti és Idegenforgalmi Intézet helyiségeiben (Dobronak 297., 9223 Dobronak), a szerv
mas hivatalos munkavégzési helyein, illetve terepen latja el.

Az irasos palyazatokat és a mellékleteket a palyazati felhivasnak a Dobronaki Komyezeti és
Idegenforgalmi Intézet (www.bukovniskojezero.si) és a Szlovén Koztarsasag Foglalkoztatasi Intézete
hivatalos weboldalan valo kézzétételétsl szamitott nyolc (8) napon beliil zart boritékban, ,nyilvanos
allashirdetés - FO PROJEKTUGYINTEZO 11" felirattal a kovetkezé cimre kell feladni: Kérnyezeti és
Idegenforgalmi Intézet Dobronak, Dobronak 297., 9223 Dobrovnik - Dobronak. A turizem@dobrovnik.si e-
mail cimre elektronikusan benyujtott palyazat is irasos palyazatnak mindsiil, az elektronikus alairas nem
feltétele a palyazat érvényességének. Amennyiben a palyazatot hagyomanyos postai Gton nydjtjak be, az
akkor mingsiil idében feladottnak, ha azt legkésdbb a jelentkezési hataridé utolsé napjan ajanlott
kiildeményként adjak postara.

A jelentkezéket a kivalasztasi eljaras befejezését kéveté harminc napon beliil irdsban értesitik az
eredményekrél,

Az eljarasrol tovabbi informaciokkal Horvat Elizabeta (tel.: 041-349-927, e-mail: turizem@dobrovnik.si)
tud szolgalni.

A nyilvanos allashirdetés szlovén nyelvii szovegében a nyelvtani tekintetben himnemii ,,jelolt” kifejezés
semleges kifejezésként a ndkre és a férfiakra egyarant vonatkozik.

Szam: 2-2025/Z0T
Datum: 2025.02.10.

Horvat Elizabeta
igazgatd




